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Что такое Ausbildung?
Что такое Ausbildung / Berufsausbildung?
 профессиональное (профессионально-техническое) образование
 разные условия обучения для разных профессий 
 дуальное образование состоит из двух частей: теория в учебном заведении и практика на предприятии 
 возможность получения бесплатного образования 
 возможность получения зарплаты или государственной помощи в течение периода обучения

Система профессионального образования:  
В Германии существует регламент обучения для каждой утвержденной государством профессии. Порядок 
прохождения дуального обучения регулируется Законом о профессиональном образовании (BBiG). Длительность 
обучения, требования к поступлению, объем необходимых профессиональных знаний и навыков определяется 
отдельно для каждой профессии и регулируется положением о профессиональном образовании. 
Работодатели могут также устанавливать дополнительные требования по своему усмотрению и составлять 
индивидуальный план обучения (Ausbildungsplan).

Расходы:
 В большинстве случаев учащиеся (Auszubildender / Azubi) могут обучаться бесплатно. 
Duale Ausbildung: за счет двойного подхода к обучению работодатели покрывают практически все расходы, такие как 
плата за обучение, экзаменационные сборы, плата за учебные материалы и т.п.  
 Не все виды профессионального обучения являются бесплатными – это касается обучения по определенным 

профессиям (например, медицинские) и частных учебных заведений. 
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Отличие Ausbildung от учёбы в ВУЗе  
Ausbildung:  
 Некоторые профессии можно получить только через 

Ausbildung (например: администратор отеля, 
специалист по туризму, налоговый консультант, 
автомобильный мехатроник, кондитер, зубной 
техник, ассистент стоматолога и т.д.)

 Условия подачи заявки на Ausbildung намного проще 
и требования к знанию немецкого языка ниже, чем 
для обучения в ВУЗе.

 Возможность получения зарплаты, а при 
определенных условиях – государственной помощи 
(Berufsausbildungsbeihilfe или Schüler-BAföG). В 
некоторых случаях обучение платное.

 Уровень зарплаты после обучения зависит в 
основном от профессии. 

 При необходимости можно выйти на уровень 
высшего профессионального образования (допуск - 
Fachhochschulreife) или пройти повышение 
квалификации. Например, для рабочих профессий 

степень Meister (1-2 года) приравнивается к уровню 
бакалавра в ВУЗе. 

   Обучение в ВУЗе (Studium):
Некоторые профессии можно получить только в 

ВУЗе (например: архитектор, врач, юрист). Иногда 
одну и ту же профессию можно получить и в 
университете, и через Ausbildung (например: IT, 
медиа-дизайнер, экономические специальности)

Допуск к высшему образованию (HZB). Строгие 
требования для поступления в ВУЗ (высокий 
уровень знания немецкого языка, хорошие оценки).

Возможность получения государственной помощи 
для студентов (BAföG) при определенных условиях. 
Как правило, обучение в государственных ВУЗах 
бесплатное (небольшой семестровый взнос). 

Высшее образование не является гарантией 
получения стабильной высокооплачиваемой работы.
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Какие преимущества дает Ausbildung?

Основные преимущества: 
 Низкие требования для допуска к учёбе: не требуется высокий уровень знания 

немецкого языка и определенный аттестат.
 Возможность быстро освоить новую профессию. 
 Оплата во время учёбы – разный уровень зарплат для разных профессий. Также 

допускается дополнительная подработка (Minijob) во время учёбы, но нужно 
учитывать максимально допустимое количество рабочих часов в неделю.

 Возможность быстро найти работу после завершения обучения. Как вариант, можно 
получить постоянную работу на том же предприятии, на котором учащийся 
проходил Ausbildung. 

 Немецкий диплом признается в других странах ЕС. Возможность работать в другой 
стране ЕС (требования для получения ВНЖ в разных странах ЕС отличаются).

 Возможность остаться в Германии навсегда – при выполнении всех необходимых 
шагов для получения ВНЖ и ПМЖ.
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Виды Ausbildung
Duale Ausbildung

Дуальное 
Schulische Ausbildung

Школьное 
 Структура Чередование теории в профессиональном училище 

(Berufsschule) и практики на предприятии 
(Ausbildungsbetrieb). Например, 2 дня в проф.училище, 3 
дня – на предприятии.  

Обучение проходит в профессиональном училище, колледже 
или академии (Berufsfachschule, Berufskolleg, Fachakademie). 
Иногда есть практика. Для некоторых профессий возможно 
только школьное профессиональное образование. 

 Длительность  2–3,5 года   1–3 года
 Профессии  Промышленность и торговля: банковский служащий, 

страховой агент, делопроизводитель, IT-специалист
Рабочие профессии: повар, пекарь, пивовар, 
парикмахер, маляр, электрик, портной 
Медицина: младший медицинский персонал (медсестра 
- Pflegefachmann/-frau, ассистент стоматолога - 
zahnmedizinische Fachangestellte), фармацевт, зубной 
техник, косметолог 

Технологии: медико-технический ассистент, биолого-
технический ассистент, авиадиспетчер
Медицина: физиотерапевт, медработник по уходу за 
престарелыми (Altenpfleger)
Социальная сфера: воспитатель (в детском саду), 
социальный ассистент
Медиа: медиа-ассистент, ассистент по фото- и медиа 
технологиям

Зарплата  Как правило, вы получаете зарплату во время всего 
периода обучения в размере, оговоренном с 
работодателем.  

Зарплата не предусмотрена.
Возможно получить BAföG

Расходы  Как правило, расходы покрывает работодатель.  Плата за обучение.  
Требования  Как правило, не требуется аттестат.

Работодатели могут устанавливать различные 
требования в зависимости от профессии 

Может потребоваться аттестат.
Различные требования в зависимости от профессии
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Высшее профессиональное образование
Duales Studium
Дуальное высшее

Doppelt qualifizierende Ausbildung 
Образование с двойной квалификацией

 Структура  Обучение проходит в специализированных высших 
учебных заведений (Berufsakademie, Fachhochschule), 
есть практика на предприятии  

Альтернатива Duales Studium. Программа дуального 
обучения, еще более ориентированная на практику. Во 
время обучения вы приобретаете 2 специальности. 

 Длительность 3 года  2-4 года
 Профессии Профессии в области технологий, машиностроения, 

мехатроники, промышленной инженерии, строительства, 
управления недвижимостью и туризмом (менеджмент и 
управление персоналом), социального управления и 
социальной работы (социальная педагогика), медицины 
(врачи, акушеры - Hebamme)

Профессии в торгово-коммерческой, промышленной и 
технической сфере. Во время учебы по основной 
специальности вы также приобретете дополнительную 
специальность (например, менеджер в строительной сфере 
может получить дополнительную квалификацию в качестве 
штукатура, продавец в розничной торговле - экономист 
предприятия). 

 Зарплата Как правило, вы получаете зарплату, но бывают 
исключения (например, оплачивается только 
практическая часть или зарплата вообще не 
предусмотрена) 

 Как правило, вы получаете зарплату, но бывают 
исключения (например, оплачивается только практическая 
часть или зарплата вообще не предусмотрена)

 Расходы  Плата за обучение. 
 Часто работодатель перенимает плату за обучение 
частично. Если работодатель не покрывает расходы, вам 
придется оплачивать самостоятельно. 

 Плата за обучение. 
 Часто работодатель перенимает плату за обучение 
частично. Если работодатель не покрывает расходы, вам 
придется оплачивать самостоятельно.

 Требования Допуск к высшему профессиональному образованию -
Fachhochschulreife

 Допуск к высшему  образованию - (Fach-)Hochschulreife
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Получение вида на жительство

Смена основания для проживания в Германии:  §24 → §16a (2-3 года) → §18a (2 года) → NE §18c

Основание
AufenthG 

Основные требования Длительность ВНЖ

§24 Действие Директивы ЕС о временной защите для украинских беженцев - до 4 
марта 2024 г. и может быть продлено еще на 1 год по решению Совета ЕС. 

до 4 марта 2024 г.

§16a Разрешение на проживание с целью получения дуального профессионального 
образования, повышения квалификации, школьного профессионального 
образования (Aufenthaltserlaubnis zum Zweck: 1) der betrieblichen Aus- und 
Weiterbildung, 2) der schulischen Berufsausbildung).

2-3 года

§20 Abs. 3 По завершению Ausbildung может быть предоставлен ВНЖ на срок до 12 месяцев 
для поиска работы. Должность должна соответствовать полученному 
профессиональному образованию.

1 год

§18a Квалифицированному работнику с профессиональным образованием может быть 
предоставлен вид на жительство для выполнения квалифицированной работы, 
которая соответствует полученной им квалификации. 

2 года

NE §18c  Через 2 года работы по специальности можно получить ПМЖ в Германии.
2 года ВНЖ + 24 месяца взносов в фонд пенсионного страхования 

ПМЖ
бессрочно
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Получение ВНЖ с целью профессионального образования 
Требования для получения ВНЖ по §16a AufenthG – 
Aufenthaltserlaubnis für eine Berufsausbildung:
https://www.gesetze-im-internet.de/aufenthg_2004/__16a.html 
 Цель обучения – получение признанной государством 

профессиональной квалификации (диплома).
 Достаточное знание немецкого языка – на уровне B1.
Исключение возможно только в том случае, если учебное заведение 
предоставляет индивидуальную языковую программу во время 
обучения. 
 Для дуального обучения (betriebliche Ausbildung): Разрешение 

Федерального агентства по трудоустройству (Bundesagentur für 
Arbeit). Нужно предоставить договор об обучении 
(Ausbildungsvertrag). 

 Школьное проф.обучение (schulische Berufsausbildung) можно 
пройти только в профессиональном училище (Berufsfachschule) или 
частном, признанном государством учебном заведении. Нужно 
предоставить договор с учебным заведением (Schulvertrag).

 Для повышения квалификации (Betriebliche Weiterbildung):  
законченное профессиональное образование (минимум 2 года) и 
план повышения квалификации, подтвержденный  Федеральным 
агентством по трудоустройству. 

 Обеспечение средств к существованию:
Вы должны иметь возможность обеспечивать себя во время обучения 

за счет собственных средств - не менее 906 евро в месяц (сумма на 
2023 год): зарплата при прохождении обучения, счет в немецком 
банке, заявление о принятии обязательств от третьих лиц, 
декларация родителей об обеспечении ребенка на время обучения 
(вместе с подтверждением дохода родителей за последние 6 
месяцев), BAföG, стипендия. Если за обучение взимается плата, 
ежемесячная минимальная сумма увеличивается соответственно.
Не допускается получение пособия (по безработице, жилищного 
пособия, детского пособия Kindergeld).

 Подтверждение места проживания (прописка, договор аренды).
  Допускается посещение курсов немецкого языка в рамках 

подготовки к профессиональному обучению (6 месяцев).
 В случае квалифицированного профессионального обучения ВНЖ 

дает право на работу, не зависимую от профессионального 
обучения, - не более 10 часов в неделю (самозанятость не 
допускается).

 Если во время Ausbildung договор об обучении будет расторгнут 
не по вине учащегося, дается 6 месяцев для поиска нового места 
обучения. В случае нарушения условий договора учащимся, ВНЖ 
может быть аннулирован. 

 Параллельно может быть выдан ВНЖ с другой целью пребывания 
– с целью трудоустройства в качестве квалифицированного 
специалиста. 

https://www.gesetze-im-internet.de/aufenthg_2004/__16a.html
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Что такое Umschulung?
Umschulung – это профессиональное переобучение (переподготовка) для приобретения признанной профессиональной квалификации 
с целью дальнейшего трудоустройства.

Отличие Umschulung от Ausbildung: 
 В большинстве случаев переобучение проходит после получения профессионального образования. При переподготовке можно 

освоить другую профессию. Например, после того, как вы закончили Ausbildung, возникли обстоятельства, требующие 
профессиональную переориентацию посредством переподготовки (нет перспектив для трудоустройства по вашей специальности 
либо вы не можете больше выполнять такую работу по состоянию здоровья). 

 В некоторых случаях также может идти речь о переподготовке, когда вы проходите обучение впервые (например, у вас нет 
законченного профессионального образования или ваш диплом не может быть признан в Германии).  

 Как правило, обучение на Ausbildung длится дольше, чем Umschulung. При переподготовке вы можете освоить новую профессию за 
более короткое время, чем при обычном обучении. Для некоторых профессий Umschulung длится столько же, сколько и Ausbildung. 

 В большинстве случаев вы будете проходить переподготовку на предприятии или в профессиональном училище. Вам также нужно 
будет сдавать экзамены. 

 При переподготовке чаще всего не выплачивается зарплата либо она совсем небольшая. 
 Обучение на Umschulung платное. В определенных случаях центр занятости (Jobcenter или Agentur für Arbeit) покрывает все расходы 

на Umschulung, если вы на данный момент безработный или вам грозит увольнение в ближайшее время. Центр занятости подберет 
оптимальный для вас вариант, с учетом вашего образования, уровня вашей профессиональной квалификации, вашего опыта 
работы, при условии, что переподготовка увеличит ваши шансы на трудоустройство. Если во время прохождения переподготовки у 
вас нет доходов, вы имеете право на получение пособия. 
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Отличие Weiterbildung от Fortbildung
Weiterbildung – повышение квалификации, обучение зависит от вашей профессии и вашей отрасли. Может быть не 
связано с вашей текущей работой. Вы можете углубить или расширить уже имеющиеся профессиональные знания, 
независимо от того, какой работой вы занимаетесь и работаете ли вообще. Цель состоит в том, чтобы улучшить ваш 
профиль квалификации и таким образом получить лучшие перспективы для трудоустройства. Экзамен проводится 
учебным заведением и выдается соответствующий диплом или сертификат.  

Fortbildung – повышение квалификации именно по той профессии, по которой вы уже прошли профессиональное 
обучение и имеете профессиональный опыт. Регулируется Законом о профессиональном образовании: можно 
получить более высокую степень квалификации по вашей профессии (§53a BBiG: 1. Berufsspezialist, 2. Bachelor 
Professional, 3. Master Professional). Требования регулируются законодательством для определенных профессий и 
связаны с необходимостью сдачи государственных экзаменов. Например, без повышения квалификации вы не можете 
использовать новое оборудование, новые технологии или программное обеспечение, или выполнять определенные 
виды работ. 

Рабочие профессии: после Ausbildung можно получить степень мастера (Meister), признанную государством 
профессиональную квалификацию (в Германии приравнивается к степени бакалавра в ВУЗе). Со степенью Meister 
можно работать на руководящих должностях, создать собственную компанию, обучать и проводить практику. 

Технические профессии: Если вы работаете в сфере строительства или машиностроения, вы можете получить 
квалификацию техника, сертифицированного государством (Staatlich geprüfter Techniker). Для этого типа технического 
обучения вы посещаете техникум и сдаете государственный экзамен. Очное обучение длится не менее 2 лет.
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Длительность Ausbildung 
Сколько длится Ausbildung?
От 1 года до 3,5 лет - в зависимости от специальности и формы обучения (чаще всего 3 года).
 
Возможность сократить время обучения до его начала в случае, если:
• школьное образование признано на уровне Abitur / Fachabitur / Mittlere Reife
• возраст учащегося – старше 21-го года
• есть другое законченное образование (высшее или профессиональное) 

Также на некоторых специальностях можно сократить время обучения на полгода при высокой успеваемости.

Duale Ausbildung in Teilzeit – возможность уменьшить количество рабочих часов в неделю (неполный рабочий 
день или неполная рабочая неделя) и таким образом продлить срок профессионального обучения до 50% от 
изначально предусмотренного времени, при условии согласования с работодателем, который предоставляет 
место обучения. 
Пример: В случае трехлетнего профессионального обучения согласовано сокращение времени обучения до 
75%. Окончание обучения откладывается на 1 год, т.е. в целом обучение будет длиться 4 года.

Все эти возможности необходимо обговорить с работодателем до подписания контракта на прохождение 
Ausbildung.
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Есть ли ограничения по возрасту?
Законодательно такие ограничения не предусмотрены. 
В Германии нередко люди получают новую профессию после 30 лет. Важно оценить объективно 
свои силы и шансы на получение места для обучения. Например, обучение на медсестру может 
изматывать физически и предусматривает в том числе ночные смены.
Минимальный возраст: 16 – 18 лет. 
• Для детей до 18 лет – по закону обязательное посещение школы (Schulpflicht), в зависимости 

от правил земли установлена разная продолжительность обязательного образования.  
Работодатель может также установить минимальный возраст (не менее 18 лет).  

• После 9 или 10 класса можно получить „Mittlerer Bildungsabschluss“ и перейти из обычной 
школы в Berufsschule (проф. училище).

Пример:
• 9 классов школы (15 лет) + 3 года в Berufsschule = 12 (в 18 лет можно закончить учёбу)
• 10 классов школы (16 лет) + 3 года в Berufsschule = 13 (в 19 лет можно закончить учёбу). 

Требования к возрасту
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Какой уровень немецкого необходим для Ausbildung?
Как правило, требуется знание немецкого языка на уровне В2. 

В зависимости от профессии допускается уровень В1, а в некоторых случаях требуется уровень 
С1 (например, для обучения на воспитателя). 

Некоторые работодатели требуют языковой сертификат на определенном уровне, но чаще всего 
они просто оценивают ваше владение немецким во время собеседования. Иногда это 
контролируют Berufsschule/ Fachschule. 

Можно ли пройти Ausbildung без школьного аттестата?
Возможно, но это зависит от требований работодателя, профессии и учебного заведения. 
Для duales Studium - признание школьного аттестата обязательно.

Требования к знанию языка и наличию аттестата
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Средняя зарплата для учеников за работу на предприятии в первый год обучения зависит 
от специальности и составляет в среднем 700-900 евро в месяц. 

В последующие годы обучения заработная плата повышается (ее увеличение 
предусмотрено законодательно).

Зарплата во время duale Ausbildung 

Первый год 
обучения

Второй год 
обучения

Третий год 
обучения

Медсестра 
(Pflegefachfrau:ma
nn)

1160 1250 1350

Повар 
(Koch:in)

770 840 950

 Сотрудник 
отеля 
(Hotelfachfrau:man
n)

760 870 1015

Примеры: 
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Как получить место для прохождения Ausbildung?

* Можно подключить Jobcenter на любом из этапов, но лучше это сделать заранее. Там 
могут отправить вас на консультацию по выбору специальности и коучинг по поиску 
работодателя, оплатить перевод документов на немецкий язык.

Выбрать специальность
Узнать условия поступления и какие документы 

требуются
Подготовить необходимые документы

Начать процесс поиска работодателя (duale 
Ausbildung)

Пройти собеседование

Подписать контракт на обучение

Подать документы в учебное заведение
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Когда начать подготовку?
 Заблаговременно! Подготовка документов и поиск работодателя может потребовать 

много времени. 

 Ausbildung начинается 1-2 раза в год в зависимости от специальности и учебного 
заведения. В Гамбурге – это август и февраль. Необходимо учитывать сроки подачи 
заявки.  

 Для duale Ausbildung: необходимо начать рассылать резюме как можно раньше – за 
6-8 месяцев до начала обучения. Если вы планируете начать Ausbildung в августе, то 
начинайте поиски работодателя в феврале. На популярные специальности большой 
спрос и нехватка свободных мест. 
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 У вас есть законченное высшее или профессионально-техническое образование и вы планируете 
найти работу по специальности: нужно выяснить, какая процедура признания диплома и 
профессиональной квалификации для вашей профессии. Для нерегламентированных профессий 
признание диплома не является обязательным, но желательным.   

https://nordherz.info/info/priznanie-ukrainskih-attestatov-i-diplomov/ 

 Вы успешно признали ваш диплом и профессиональную квалификацию, но найти работу не 
удается: Weiterbildung может повысить вашу квалификацию и ваши шансы на трудоустройство. 

 Ваш диплом и профессиональная квалификация не признается в Германии либо у вас нет 
никакого образования: требуется обучение по вашей специальности либо по другой профессии. 
Необходимо сделать выбор между Umschulung и Ausbildung (schulische или duale). Если для вас 
главный критерий при выборе – это вероятность остаться в Германии, то на данный момент при 
прохождении betriebliche Ausbildung она самая высокая.

Как выбрать Ausbildung? 

https://nordherz.info/info/priznanie-ukrainskih-attestatov-i-diplomov/
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При выборе специальности вам могут помочь:
• Сайты по профориентации:       
     https://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/welche-berufe-passen                                       
• Сборник профессий от Bundesagentur für Arbeit:  
https://www.arbeitsagentur.de/datei/dok_ba014834.pdf 
• Cписок всех профессий на русском: https://cabid.net/article/15/Ausbildung/37/ 
• Ваш консультант в Jobcenter

Как выбрать Ausbildung? 

Выбор профессии по различным критериям: 
 Востребованные профессии: в последние годы в Германии острая нехватка квалифицированных 

специалистов во многих профессиях. Соответственно с такой профессией проще найти работу. 
https://www.make-it-in-germany.ru/trudoustroistvo-v-germanii
 Популярные специальности, на которые большой спрос среди абитуриентов, а соответственно и конкурс.
 Хорошо оплачиваемые профессии – по уровню средней зарплаты
 https://www.ausbildung.de/berufe/bestbezahlte/
 Рабочие профессии (Handwerksberufe): по данным Агентства по трудоустройству 150 000 вакансий по 

рабочим специальностям, по данным ZDH - 250 000 вакансий. 
https://www.handwerk.de/infos-zur-ausbildung/ausbildungsberufe-z   

https://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/welche-berufe-passen
https://www.arbeitsagentur.de/datei/dok_ba014834.pdf
https://cabid.net/article/15/Ausbildung/37/
https://www.make-it-in-germany.ru/trudoustroistvo-v-germanii
https://www.ausbildung.de/berufe/bestbezahlte/
https://www.handwerk.de/infos-zur-ausbildung/ausbildungsberufe-z
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Востребованные профессии в Германии
Профессия Длительность 

обучения
(как правило)

Зарплата после 
окончания 
обучения

Воспитатель (Erzieher:in) 3 года 2.960 €
Медсестра (Pflegefachfrau:mann) 3 года 3.370 €
Айтишник (Fachinformatiker:in) 3 года 3.200 €
Оптик (Augenoptiker:in) 3 года 2.200 €
Электрик (Elektriker:in) 4 года 3.050 €
Мехатроник (Mechatroniker:in) 3,5 года 2.500 €
Помощник врача (Medizinische:r Fachangestellte:r) 3 года 2.200 €
Строительный чертежник (Bauzeichner:innen) 3 года 2.790 €
Помощник по уходу за пожилыми (Altenpflegehelfer/-in) 1-2 года 2.400 €
Социальный ассистент (Sozialassistent) 1-2 года *обычно только schulische 

Ausbildung
2.200 €
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Подготовка документов
Точный список документов варьируется в зависимости от профессии, требований работодателя и 
учебного заведения. Внимательно читайте описание вакансии и уточняйте в Berufsschule/ 
Fachschule, в которой вы планируете обучаться. 
Примерный список документов: 
• Резюме в табелярной форме с фотографией
• Сопроводительное письмо (с учетом требований работодателя для прохождения обучения) 
Образцы документов: резюме и сопроводительное письмо: 
https://nordherz.info/info/poisk-raboty/
• Копия языкового сертификата (не всегда)
• Признание школьного образования от SIZ 
     https://www.hamburg.de/bsb/bewertung-auslaendischer-schulzeugnisse/ 
• Копия паспорта и вида на жительство
• Другие сертификаты (например, о прохождении практики)

https://nordherz.info/info/poisk-raboty/
https://www.hamburg.de/bsb/bewertung-auslaendischer-schulzeugnisse/
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Как найти работодателя для duale Ausbildung
Сайты для поиска вакансий для Ausbildung:
www.azubi.de/beruf
www.ausbildung.de/
https://studyflix.de/ausbildung#suche 
www.arbeitsagentur.de/jobsuche/?angebotsart=4
www.stepstone.de/jobs/ausbildung?rsearch=1
www.bibb.de/de/155561.php 
www.berufenavi.de/immigrants#content52

Иногда фирмы размещают вакансии на своих сайтах.

Поиск 
подходяще
й вакансии 

Отправка 
резюме

Ответ 
работодателя и 
согласование 

даты 
собеседования

Собеседова
ние

Обратная 
связь от 

работодате
ля

Подписание 
контракта 

http://www.azubi.de/beruf
http://www.ausbildung.de/
https://studyflix.de/ausbildung#suche
http://www.arbeitsagentur.de/jobsuche/?angebotsart=4
http://www.stepstone.de/jobs/ausbildung?rsearch=1
http://www.bibb.de/de/155561.php
http://www.berufenavi.de/immigrants#content52


22

Финансовая поддержка во время Ausbildung
Schüler-BAföG Berufsausbild

ungsbeihilfe 
(BAB)

Wohngeld Kindergeld

Schulische 
Ausbildung + − + + 
Duale Ausbildung − + + + 

Во время Ausbildung предусмотрены различные виды социальной финансовой поддержки: 
 На schulische Ausbildung можно получить Schüler-BAföG при определенных условиях. 
 На duale Ausbildung ученик обеспечивает свои потребности в первую очередь за счет зарплаты, 

которую он получает. Если зарплата не соответствует прожиточному минимуму, можно получить 
помощь от Федерального агентства по трудоустройству – Berufsausbildungsbeihilfe (BAB), 
которая будет покрывать эту разницу. 

 Если в других выплатах было отказано, можно подать заявление на получение жилищного 
пособия – Wohngeld
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Финансовая поддержка во время Ausbildung

Основные условия для получения Berufsausbildungsbeihilfe:
• Обучение на признанной специальности
• Это первое профессиональное образование 
• Лица до 18 лет могут получить помощь при условии отдельного проживания от 

родителей по причине отдаленного нахождения родительского дома от места 
обучения или при наличии своей отдельной семьи  

• При начислении выплат учитываются собственные доходы и накопления, а также 
доходы родителей и супругов.

Агентство по трудоустройству проведет проверку всех ваших данных и установит, 
соответствует ли ваше заявление требованиям. Размер помощи устанавливается в 
индивидуальном порядке, выплаты перечисляются ежемесячно. В случае, если ваш 
доход возрастет, размер помощи будет соответственно уменьшен. 
https://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/berufsausbildungsbeihilfe-bab

https://www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/berufsausbildungsbeihilfe-bab
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Финансовая поддержка во время Ausbildung

Schüler-BAföG – это  государственная помощь, предусмотренная для учащихся на 
schulische Ausbildung. Помощь может начисляться в течение всего периода 
профессионального обучения и не подлежит возврату (в отличие от BAföG для 
студентов). 

Основные условия для получения Schüler-BAföG:
• Это первое профессиональное образование*
• До 45 лет*
• При начислении выплат учитывается размер доходов и собственные накопления, а 

также доход родителей и супругов. В некоторых случаях доход родителей не будет 
учитываться.

*Остальные условия сильно варьируются в зависимости от типа учебного 
заведения
https://www.xn--bafg-7qa.de/bafoeg/de/das-bafoeg-alle-infos-auf-einen-blick/_documents/bafoeg-fuer-sch
uelerinnen-und-schueler.html
 

https://www.xn--bafg-7qa.de/bafoeg/de/das-bafoeg-alle-infos-auf-einen-blick/_documents/bafoeg-fuer-schuelerinnen-und-schueler.html
https://www.xn--bafg-7qa.de/bafoeg/de/das-bafoeg-alle-infos-auf-einen-blick/_documents/bafoeg-fuer-schuelerinnen-und-schueler.html
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Финансовая поддержка во время Ausbildung

 Wohngeld – жилищное пособие, которое выплачивается только при низком уровне доходов в 
зависимости от количества членов семьи, проживающих в одном домохозяйстве. 

Во время Ausbildung возможно получить данное пособии при условии, что сначала было 
отказано в получении Berufsausbildungsbeihilfe или Schüler-BAföG. При этом ключевую роль 
играют причины отказа:
•  если вам отказали из-за наличия сбережений, то откажут и в получении Wohngeld. 
• если вам отказали по причине получения второго профессионального образования, то вы 

можете получить Wohngeld.

 Kindergeld – пособие на ребенка 
Родители учеников до 25 лет, которые получают первое профессиональное образование, имеют 
право на Kindergeld в независимости от других выплат и могут получать его дополнительно. 
Если же это второе профессиональное образование, получение Kindergeld так же возможно при 
условии, что ребенок работает не больше 20 часов в неделю. 
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Bürgergeld и Ausbildung
  Во время обучения на schulische и duale Ausbildung, как правило, вы не имеете права на 

выплаты от Jobcenter. Но остальные члены вашей семьи смогут и дальше получать 
положенное им пособие. При перерасчете пособия будет учитываться ваш доход и вы также 
должны самостоятельно оплачивать свою часть арендной платы. 

Важно! Поскольку Jobcenter платит пособие на месяц вперед, а зарплата приходит в конце месяца, 
образуется пробел в один месяц, когда вы больше не получаете пособие и еще не получаете 
зарплату. Соответственно важно отложить к началу обучения деньги на месяц вперед. 
Когда уведомить Jobcenter от том, что вы начинаете Ausbildung? В идеальном случае – после 
подписания договора с работодателем, но не позднее первого рабочего дня.
  При обучении на Weiterbildung или Umschulung – Jobcenter может покрыть расходы 

посредством выдачи Bildungsgutschein при определённых условиях. Для этого вы должны 
обсудить все условия с куратором в Jobcenter и согласовать выбранное вами учебное заведение 
и профессиональное направление. 

https://www.arbeitsagentur.de/karriere-und-weiterbildung/bildungsgutschein
  При условии предварительного согласования Jobcenter также может покрыть любые расходы, 

связанные с повышением вашей квалификации и улучшением возможностей для вашего 
трудоустройства (например, перевод необходимых документов, признание иностранного 
диплома и квалификации, изучение профессионального языка В2-С1 и т.п.).

https://www.arbeitsagentur.de/karriere-und-weiterbildung/bildungsgutschein
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